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De waterpolo commissie is er om alle zaken rondom het waterpolo binnen onze vereniging te regelen. Daarbij willen we onze eigen identiteit 
behouden. Wij zijn een vereniging waar plezier in het sporten voorop staat, maar waar zeker ook aandacht wordt gegeven aan 
maatschappelijke verantwoordelijkheid, betrokkenheid en prestatie. De waterpolo commissie bestaat uit diverse spelers, trainers en coaches 
van de senioren en jeugdteams, zodat we binnen de commissie altijd op de hoogte zijn van de diverse ontwikkelingen in de teams en bij 
sporters. Daarnaast is er regelmatig contact met de trainers en coaches van de diverse jeugd en seniorenteams om goed op de hoogte te zijn 
van alle ontwikkelingen. Namens de waterpolocommissie zit 1 afgevaardigde in het bestuur. Taken van de commissie zijn onder andere: 

- Verzorgen van jaarlijks planboek 

- Werven en begeleiden van trainers en coaches 

- Werven en begeleiden van scheidsrechters en officials 

- Indelen en inschrijven van de verschillende teams   

- Verzorgen van jaarlijks trainingsplan en trainingen 

- Inzet op wedstrijddagen als wedstrijdleider 

- Aanspreekpunt voor sporters en/of ouders 

- Aanschaf en onderhoud van materialen 

 

MISSIE  

Onze missie is het creëren van een gezellige en sportieve omgeving voor elke waterpoloër op de vereniging, waarbij we onze leden een goede 
opleiding willen geven om op hun eigen niveau nog jaren plezier te beleven aan onze mooie sport. 

 

VISIE  

In de komende jaren willen we onze jeugdteams blijven ontwikkelen zodat zij steeds beter gaan spelen en het plezier in de sport vergroten. Dit 
willen we bereiken door het verder ontwikkelen en implementeren van een training jaarplan en het begeleiden van huidige en toekomstige 
trainers en coaches. Hiermee willen we ook de nodige doorstroom richting de seniorenteams creëren, zodat de seniorenteams competitief 
kunnen spelen op een niveau dat aansluit bij de potentie van dat team. Door het jaarlijks organiseren van een jeugdkamp, deelnemen of 
organiseren van diverse toernooien, evenementen en trainingen willen we het plezier en de sociale samenhang binnen de teams vergroten. 

 

TRAINERS EN COACHES 

Onze trainers en coaches zijn vrijwilligers, vaak zelf actief of oud waterpoloër, en hebben als doel het begeleiden van de waterpoloër in zijn of 
haar  ontwikkeling (zowel in als buiten het water). Daarnaast zorgen zij voor het creëren van een goede sfeer en een gevoel van veiligheid voor 
sporters tijdens en rondom de trainingen en wedstrijden. We streven ernaar om voor elke groep minimaal 1 of 2 vaste trainers/coaches te 
hebben, afhankelijk van de groepsgrootte. Zij geven trainingen volgens een jaarplan waarbij wekelijkse schema’s worden verzorgd, waarin 
middels duidelijk uitgelegde oefeningen alle (basis)vaardigheden aangeleerd worden. Naast de vaste groep trainers geven wij jeugdige leden 
de mogelijkheid om maatschappelijke stages te lopen waarbij ze onder begeleiding van een van de trainers kunnen helpen met het geven van 
trainingen aan de jeugd, het coachen tijdens wedstrijden of het fluiten van jeugdwedstrijden. 

 

OVERIGE ACTIVITEITEN 

Naast de reguliere trainingen en de competitiewedstrijden organiseren wij of nemen wij deel aan verschillende activiteiten gedurende het 
seizoen. Voor de jongste waterpoloërs t/m 10 jaar worden de zogeheten minipolo toernooitjes georganiseerd, het jaarlijkse oliebollentoernooi 
is inmiddels uitgegroeid tot een evenement met 100+ deelnemers, we zijn weer gestart met de organisatie van het jaarlijkse jeugdkamp, 
verschillende sporters doen met enige regelmaat mee aan regionale trainingen en af en toe komen er zelfs internationals een clinic geven. We 
zien dat deelnemen aan deze activiteiten het plezier in de sport vergroot en de betrokkenheid bij het team en de vereniging stimuleert. 

 


